2.9. ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ
Задачи
 - создание условий для профессионального роста педагогов в системе непрерывного образования, развития их творческого потенциала, поддержки и развития инициативы;

- создание благоприятного психологического климата в педагогическом коллективе;

- соблюдение принципов аттестации, требований к квалификационным категорийным характеристикам, обеспечение прохождения курсовой подготовки.

	№ п.п.
	Тематика
	Сроки 
	Ответственные



	1. 
	Обновление картотеки педагогических работников с целью отслеживания курсовой системы повышения квалификации учителей
	Раз в квартал
	Заместитель директора по УВР

	2. 
	Комплектование курсовой системы повышения квалификации учителей
	Декабрь
	Заместитель директора по УВР

	3. 
	Участие в районных МО, семинарах
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	4. 
	Проведение открытых уроков, внеклассных занятий
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, рук.МО



	5. 
	Повышение квалификации учителя в ходе работы над методической темой


	В течение года
	Рук.МО

	6. 
	Обобщение опыта работы


	В течение года
	Рук.МО

	7. 
	Методические семинары в рамках инновационной деятельности.
	По отдельному плану


	Заместитель директора по УВР

	8. 
	Творческие отчеты по самообразованию педагогов
	По плану МО
	Рук.МО


