ПЛАН

мероприятий по повышению качества образования 
 на 2020-2021 учебный год
МБОУ СОШ с. Вознесенское
	№

п/п
	
	Сроки
	Ответственные
	Результаты исполнения

	1. Развитие кадрового потенциала 



	1.2
	Проведение мониторинга потребности в повышении квалификации педагогических кадров 
	в течение года


	зам. директора по УВР 
	Изучение образовательных запросов педагогов по проблемам качества образования

	1.3
	Повышение квалификации педагогических работников 
	в течение года


	Педагоги школы
	Повышение профессиональной компетентности педагогов по направлениям деятельности

	1.5
	Разработка наставниками планов для молодых педагогов 
	август-сентябрь 
	Педагоги  - наставники 
	Повышение качества кадрового потенциала, самоутверждение в правильном выборе своей профессии

	2. Совершенствование системы организационно-методического сопровождения обеспечения качества образования

	2.5
	Организация и проведение семинаров-практикумов 
	 в течение года

	зам. директора по УВР
	Повышение профессиональной компетентности педагогов по инновационной деятельности 

	2.6
	Организационно-методическое сопровождение работы педагогических работников 
	 в течение года

	зам. директора по УВР
	Готовность педагогов к решению актуальных задач повышения качества образования

	2.13
	Расширение социального партнерства с учреждениями образования, культуры, здравоохранения, спорта, центром занятости 
	 в течение года

	Социальный педагог
	Создание системы партнерских отношений для социализации и социально-трудовой адаптации детей, подростков, молодежи

	3. Совершенствование качества подготовки учащихся к государственной итоговой аттестации

	3.1
	Информационное обеспечение и подготовки ГИА – 9,11 классов (размещение актуальной информации на официальном сайте школы), информирование общественности, через сайт школы информационные стенды по вопросам организации ГИА
	в течение года
	зам. директора по УВР
	Информационная поддержка всех участников образовательного процесса по вопросам проведения ГИА

	3.2
	Подготовка и проведение родительских собраний по вопросам государственной итоговой аттестации 

	октябрь-ноябрь


	Классные руководители, зам. директора по УВР
	Информационная поддержка участников образовательного процесса по вопросам ГИА

	3.3
	Проведение консультаций для обучающихся, их родителей (законных представителей) по психологическим аспектам подготовки к государственной итоговой аттестации

	в течение года

	Педагог - психолог
	Психологическая подготовка участников ГИА   к экзаменам

	3.12
	Организация и проведение апробации итогового сочинения (изложения), ОГЭ и ЕГЭ по обязательным предметам
	по плану
	Педагоги школы зам. директора по УВР
	Психологическая подготовка участников ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ       к экзаменам

	3.13
	Организация и проведение репетиционных тестирований по учебным предметам на основе демоверсий тек. года
	в течение года 
	Педагоги школы зам. директора по УВР 
	Повышение эффективности подготовки к ГИА

	3.14
	Подготовка и проведение репетиционных экзаменов в 9-х и 11-х классах  
	апрель     
	Педагоги школы зам. директора по УВР
	Повышение эффективности подготовки к ГИА

	4. Мониторинговые исследования качества общего образования

	4.2
	Мониторинг:

- выполнение программ учебных предметов в соответствии с учебным планом и годовым календарным учебным графиком


	в течение года 


	зам. директора по УВР  
	Повышение эффективности управленческой деятельности по вопросам обеспечения качества образования

	
	- результаты успеваемости обучающихся по итогам учебного полугодия, учебного года
	январь, июнь
	
	

	4.4
	Участие в независимых исследованиях качества начального общего, основного общего и среднего общего образования: проведение мониторинга, диагностических работ ВПР
	в течение года


	зам. директора по УВР  
	Оценка качества начального общего, основного общего и среднего общего образования, и тенденций развития по предметным и метапредметным результатам

	5. Совершенствование работы с учащимися по повышению качества образования

	5.4
	Участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников по предметам естественно-научного цикла;
	ноябрь-декабрь 
	 Педагоги школы зам. директора по УВР
	Участие учащихся и педагогов образовательных организаций района в заявленном мероприятии. 

	6. Поддержка детей с ограниченными возможностями здоровья

	6.1
	Пополнение муниципального банка данных детей с ОВЗ
	в течение года
	Педагог – психолог, социальный педагог
	Банк данных детей с ОВЗ

	6.5
	Повышение профессиональной компетентности педагогов по вопросам обучения детей с  ОВЗ через разные формы повышения квалификации
	  в соответствии с ежегодным планом   курсовых мероприятий    
	Педагог – психолог, зам. директора по УВР
	Повышение профессиональной компетентности педагогов по направлениям деятельности

	6.6
	Совершенствование деятельности ПМПк 
	в течение года
	Педагог – психолог, зам. директора по УВР
	Организация психолого-педагогического и социального сопровождения детей с ОВЗ, детей-инвалидов 

	6.7
	Организация работы по ИПР
	в течение года
	Педагог – психолог, зам. директора по УВР
	Организация психолого-педагогического и социального сопровождения детей с ОВЗ, детей-инвалидов 

	7.  Информатизация образования

	8.1
	Информационное освещение через сайт школы
	
	Педагоги школы зам. директора по УВР
	Информационная поддержка, повышение престижа качественного образования

	8.3
	Ведение электронных журналов и электронных дневников во всех классах 
	в течение года 
	Педагоги школы зам. директора по УВР
	Обеспечение оперативного информирования и доступности результатов успеваемости учащихся

	8.4
	Обеспечение доступа родителей (законных представителей) к АИС «Дневник. ру».
	в течение года 
	Педагоги школы зам. директора по УВР
	Информационная поддержка, повышение престижа качественного образования


ПЛАН РАБОТЫ С ОДАРЁННЫМИ ДЕТЬМИ

	№ п/п
	Виды деятельности


	Дата

	1
	Выявление одарённых детей по предметам


	Сентябрь

	2
	Подготовка и участие в школьных предметных олимпиадах


	В течение года

	3
	Индивидуальные занятия с одарёнными детьми


	В течение года

	4
	Проведение пробной внутри-классной олимпиады, проверка, подведение итогов


	Март

	5
	Участие в конкурсах


	В течение года

	6
	Предметных газет


	В течение года

	7
	Подготовка и участие в предметной неделе


	Февраль


ПЛАН РАБОТЫ СО СЛАБОУСПЕВАЮЩИМИ ДЕТЬМИ
 

	Мероприятия
	Срок

	1. Составить список слабоуспевающих учащихся по преподаваемым предметам.
	Август

	2.   Проведение контрольного среза знаний учащихся класса по основным разделам учебного материала предыдущих лет обучения. Цель:

а) Определение фактического уровня знаний детей.

б) Выявление в знаниях учеников пробелов, которые требуют быстрой ликвидации.
	Сентябрь

	3. Установление причин отставания слабоуспевающих учащихся через беседы.
	Сентябрь

	4. Встречи с отдельными родителями и беседы с самими учащимися
	В течение учебного года.

	6. Составление плана работы по ликвидации пробелов в знаниях отстающего ученика на текущую четверть.
	Сентябрь, обновлять по мере необходимости.

	7. Используя дифференцированный подход при организации самостоятельной работы на уроке, включать посильные индивидуальные задания слабоуспевающему ученику, фиксировать это в плане урока, чтобы не забыть.

	В течение учебного года.

	8. Вести обязательный тематический учет знаний слабоуспевающих учащихся класса при анализе тематического учет знаний по предмету детей всего класса.


	В течение учебного года.



	9. Отражать индивидуальную работу со слабым учеником в рабочих или специальных тетрадях по предмету.
	В течение учебного года.


